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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ВОЛОВСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



от 22.05.2025 № 287


О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Воловский район от 06.10.2022 № 836 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие добровольчества (волонтерства) на территории муниципального образования Воловский район»  

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановление администрации муниципального образования Воловский район от 09.03.2022 № 192 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формирования реализации и оценки эффективности  реализации муниципальных программ муниципального образования Воловский район», на основании статьи 35 Устава муниципального образования Воловский район администрация муниципального образования Воловский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования Воловский район от 06.10.2022 № 836 «Об утверждении муниципальной Программы «Развитие добровольчества (волонтерства) на территории муниципального образования Воловский район» следующее изменение:  
Приложение к постановлению изложить в новой редакции (приложение).
2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования Воловский район от 12.04.2023 № 314 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Воловский район от 06.10.2022 № 836 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие добровольчества (волонтерства) на территории муниципального образования Воловский район». 
3. Комитету по организационным вопросам разместить постановление на официальном сайте муниципального образования Воловский район в сети «Интернет» и обнародовать на информационных стендах.
4. Постановление вступает в силу со дня обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2025 года.
         Глава администрации
муниципального образования
               Воловский район                                                              С.Ю. Пиший

Приложение
                                                                                            к постановлению администрации
муниципального образования
Воловский район
от 22.05.2025 № 287

  Приложение
                                                                                            к постановлению администрации
муниципального образования
Воловский район
от 06.10.2022 № 836



ПАСПОРТ
муниципальной программы
«Развитие добровольчества (волонтёрства) на территории муниципального образования 
Воловский район»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель муниципальной программы      
	Центр поддержки добровольчества (волонтерства) муниципального образования Воловский район, комитет по культуре, спорту и молодёжной политике администрации МО Воловский район 

	Период реализации
	2022-2026

	Цели муниципальной  программы 
	Расширение возможностей для самореализации граждан, повышение роли добровольчества  (волонтерства) в общественном развитии, формирование и распространение добровольческих (волонтерских)  инновационных практик социальной деятельности.

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации, тыс. рублей
	Программа финансируется за счет средств бюджета муниципального образования Воловский район. Общий объем финансирования программы   составляет всего: 610,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2022 - 10,0 тыс. рублей;
2023 – 150,0 тыс. рублей;
2024 – 150,0 тыс. рублей;
2025 – 150,0 тыс. рублей;
2026 – 150,0 тыс. рублей;
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                                                                        2. Показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование структурного элемента программы/
Задачи структурного элемента программы
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Вес целевого показателя
	Базовое значение показателя
	Целевые значения показателей
	Ответственный 
за достижение показателя*
	Плановое значение показателя на день окончания действия программы

	
	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Цель 1 муниципальной программы: Расширение возможностей для самореализации граждан, повышение роли добровольчества  (волонтерства) в общественном развитии, формирование и распространение добровольческих (волонтерских)  инновационных практик социальной деятельности. 

	1.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие добровольческой деятельности»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.
	Задача 1
Развитие добровольчества (волонтерства)
	Численность граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность.





	Человек









	1









	487









	505










	510










	520










	525










	530










	Центр поддержки добровольчества (волонтерства) муниципального образования Воловский район
	530











	1.1.2.
	Задача 2
Возможность для самореализации граждан, повышение роли добровольчества (волонтерства)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.3.
	Задача 3 
Формирование и распространение добровольческих (волонтерских) инновационных практик социальной деятельности.

	Доля образовательных организаций, на базе которых созданы волонтерские  отряды.
	Проценты
	
100%

	
100%
	
100%

	
100%
	
100%
	
100%
	
100%
	

	  
   100%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





3. Структура муниципальной программы
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями 

	1
	2
	3

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие добровольчества (волонтерства) на территории
Воловского района»

	Должностное лицо, ответственное за реализацию: Телеш Герман Валерьевич – председатель комитета  по культуре, спорту и молодёжной политике
	Срок реализации
2022-2026

	Задача 1
Создание условий, обеспечивающих востребованность участия добровольческих (волонтерских) организаций и добровольцев (волонтеров) в социальных задачах, а также повышение признания добровольчества (волонтерства) в обществе
	Развитие добровольчества (волонтерства) предполагает наращивание компетенций добровольцев.





	В течение года

	Задача 2
Районный форум волонтерских организаций
	Добровольческая (волонтерская) деятельность в образовании может реализовываться, в том числе через осуществление просветительской и консультативной деятельности, наставничества в формате «обучение через добровольчество (волонтерство)
	

	Задача 3
Развитие инфраструктуры методической, информационной, консультационной, образовательной и ресурсной поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности
	Поддержка организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческих (волонтерских) организаций;

содействие созданию и развитию добровольческих (волонтерских) центров, основными направлениями деятельности которых являются:

популяризация и продвижение ценностей добровольчества (волонтерства);

вовлечение граждан различных возрастов и категорий в добровольческую (волонтерскую) деятельность;

обучение добровольцев (волонтеров), руководителей и специалистов добровольческих (волонтерских) организаций;

организация и предоставление психологической помощи, содействие психологической реабилитации добровольцев (волонтеров), участвующих в деятельности, связанной с особыми условиями;

развитие взаимодействия с органами власти и государственными учреждениями в интересах расширения добровольческой (волонтерской) деятельности;

реализация инициатив, направленных на активное вовлечение добровольцев (волонтеров), организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческих (волонтерских) организаций в деятельность, направленную на решение вопросов местного значения;

создание и развитие добровольческих (волонтерских) организаций на базе образовательных организаций всех уровней образования, информирование молодежи о потенциальных возможностях развития профессиональных компетенций при реализации добровольческой (волонтерской) деятельности;

интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества.

Применение новых цифровых информационно-коммуникационных технологий позволит создать дополнительные каналы и способы привлечения добровольцев (волонтеров), будет содействовать эффективному управлению добровольческой (волонтерской) деятельностью, укреплению связей между добровольцами (волонтерами) и организациями, откроет новые возможности в осуществлении добровольческой (волонтерской) деятельности, в том числе людям ограниченными возможностями здоровья.
	

	Задача 4
Расширение масштабов межсекторного взаимодействия в сфере добровольчества (волонтерства), включая взаимодействие добровольческих (волонтерских) организаций с другими организациями некоммерческой сектора, бизнесом, органами государственной власти и органами местного самоуправления, государственными и муниципальными учреждениями, средствами массовой информации, международными, религиозными и другими заинтересованными организациями
	Установление конструктивных партнерских отношений добровольческих (волонтерских) организаций с другими организациями некоммерческой сектора, бизнесом, органами государственной власти и органами местного самоуправления, государственными и муниципальными учреждениями, средствами массовой информации, международными, религиозными и другими заинтересованными организациями.
	

	Задача 5
Обеспечение возможностей для участия в добровольческой (волонтерской) деятельности всех возрастных групп населения – детей, молодежи, взрослых и лиц старшего возраста.
	Активное включение в добровольческую деятельность всех возрастных групп населения – детей, молодежи, взрослых и лиц старшего возраста
	

	Задача 6
Соблюдение прав и свобод граждан в ходе их участия в добровольческих (волонтерских) проектах и инициативах, обеспечении равных условий для осуществления добровольческой (волонтерской) деятельности для всех категорий граждан независимо от национальности, пола, возраста, социального положения, вероисповедания и принадлежности к различным социально - профессиональным группам.
	Добровольческая (волонтерская) организация должна руководствоваться нормативной правовой базой, на которой основана деятельность добровольческих объединений и организаций в Российской Федерации. 
	


 Финансовое обеспечение муниципальной программы: 
 Районный форум волонтерских организаций и награждение активистов	
	Наименование структурного элемента муниципальной программы, источников финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Всего по муниципальной программе,
	10,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	610,0

	в том числе:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	средства федерального бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	средства бюджета Тульской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	бюджет муниципального образования Воловский район 
	10,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	610,0

	бюджет муниципального образования (поселения)
	0
	0
	0
	  0
	   0
	0

	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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Приложение № 1
к муниципальной программе 
«Развитие добровольчества
 (волонтерства) на территории
 муниципального образования
Воловский район»
Перечень муниципальных проектов муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование
проекта/ 
Реквизиты нормативно-правового акта об утверждении проекта
	Ответственный исполнитель проекта
	
	Объем финансового обеспечения (тыс. руб.)

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по источникам:

	
	
	
	Год реализации
	
	Федеральный 
бюджет
	Бюджет Тульской области
	Бюджет муниципального образования Воловский район
	Бюджет муниципального образования (поселения)
	Внебюджетные 
средства

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Муниципальные проекты

	1.1.
	Развитие молодежного пространства,
вовлечения молодежи в среду, добровольчества. Награждение лучших добровольцев.
	Центр поддержки добровольчества (волонтерства) муниципального образования Воловский район, комитет по культуре, спорту и молодёжной политике администрации МО Воловский район
	2022
	10,0
	-
	-
	         10,0
	              -
	-

	
	
	
	2023
	150,0
	-
	-
	150,0
	              -
	-

	
	
	
	2024
	150,0
	-
	-
	150,0
	              -
	-

	
	
	
	2025
	150,0
	-
	-
	150,0
	-
	-

	
	
	
	2026
	150,0
	-
	-
	150,0
	-
	-

	
	
	
	ИТОГО
	610,0
	-
	-
	610,0
	-
	-

	
	
	






















	


Приложение № 2
к муниципальной программе 
«Развитие добровольчества (волонтерства)
 на территории муниципального образования 
Воловский район»

Адресный перечень объектов по муниципальной программе ««Об утверждении муниципальной программы
 «Развитие добровольчества (волонтерства) на территории
Воловского района на 2022-2026 годы»
	
	Наименование программы, в рамках которой запланирована реализация объекта
	Пообъектный перечень запланированных мероприятий
	Месторасположение объекта
	Общая стоимость работ (тыс. руб.)
	

	
	«Развитие добровольчества (волонтерства) на территории
Воловского района»
	Вовлечение в волонтёрскую деятельность; поддержка работы волонтёрского движения. Поощрения самых активных Волонтёров. В результате реализации данных направлений деятельности будет оказана системная поддержка в развитии всех структур добровольческого (волонтерского) движения района, произойдет укрепление сети добровольческих (волонтерских) организаций и объединений, консолидация их усилий в деле популяризации социального служения, увеличится количество молодых людей, вовлеченных в социальную практику, благополучателей, повысится социально-экономический эффект от деятельности добровольцев (волонтеров).Проведение Дня добровольцев
	Тульская обл., Воловский район, п. Волово, ул. Ленина, д. 50
	150,0
	

	
	Итого:
	
	
	150,0
	

	
	
	

























Приложение № 3
к муниципальной программе «Развитие добровольчества
 (волонтерства) на территории
 муниципального образования 
Воловский район»
Характеристика показателей результативности 
муниципальной программы
	
	Наименование показателя 
	Единица измерения
	Алгоритм формирования показателя 
	Описание системы мониторинга показателя *
	

	
	Численность граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность.
	Единиц
	Количество населения, вовлеченного в добровольческую деятельность.
	Центр поддержки добровольчества (волонтерства)   проводит ежегодный мониторинг
	

	
	Доля образовательных организаций, на базе которых созданы волонтерские  отряды.
	Проценты
	Отношение образовательных организаций, на базе которых созданы волонтерские  отряды к образовательным организациям на базе которых  отсутствуют  волонтерские отряды.

	Центр поддержки добровольчества (волонтерства)   проводит ежегодный мониторинг
	

	
	
	



